COMUNE DI S.VITTORIA D’ALBA
PROVINCIA DI CUNEO

In esecuzione della determinazione del servizio personale n. 10 del 28.04.2021 di
approvazione dei candidati ammessi alla prova selettiva di cui all’oggetto, si pubblica in allegato
I’elenco in ordine alfabetico dei candidati ammessi alla prova scritta (allegato A).

Dato atto che in seguito all’emanazione del D.L. 1.04.2021 n. 44, all’art. 10: “Misure per lo
svolgimento delle procedure per i concorsi pubblici in vigore al 01.04.2021” & consentito nei
concorsi per il reclutamento di personale non dirigenziale, 1’espletamento di una sola prova scritta e
di una prova orale;

Visto il protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici del 29.03.2021, che disciplina le
modalita di organizzazione e gestione delle prove selettive delle procedure concorsuali pubbliche,

con cui si € stabilito che le prove selettive in presenza dovranno avere una durata massima di 60
minuti;

I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi alle prove del concorso come da calendario seguente:

CALENDARIO PROVE D’ESAME

Si informa che le prove concorsuali si terranno nei giorni e nei luoghi qui di seguito indicati:

UNICA PROVA SCRITTA: (sumoduli a lettura ottica):
Mercoledi 26.05.2021 alle ore 09.30

presso il Centro Sociale della frazione Borgo — Piazza Bertero — Santa Vittoria d’Alba

PROVA ORALE: (eventualmente anche con I’uso di sistemi operativi informatici)

Mercoledi 26.05.2021 alle ore 14.30

presso la sede Comunale in Piazza Marone, 2 Santa Vittoria d’Alba

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

A seguito dell’emanazione da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica - del Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici,
in data 29.03.2021. si comunicano ai candidati le seguenti nuove modalita delle prove di esame.



Come stabilito dal predetto protocollo, si informano i candidati che dovranno seguire i
seguenti comportamenti:

1)Presentarsi alle prove concorsuali, da soli e senza alcun tipo di bagaglio, salvo situazioni
eccezionali, da documentare.

2)Non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

a) Temperatura superiore a 37,5° C e brividi;

b) Tosse di recente comparsa;

c¢) Difficolta respiratorie;

d) Perdita improvvisa dell’olfatto  (anosmia) o diminuzione
dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto
(disgeusia);

e) Mal di gola;

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19;

4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale di un referto relativo ad un test antigenico
rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura
pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 dalla data di
svolgimento delle prove. Il referto negativo deve essere presentato anche dai candidati che
hanno effettuato la vaccinazione per il Covid-19.

5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, le
mascherine filtranti FFP2 messe a disposizione dall’amministrazione organizzatrice.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 dovranno essere oggetto dell’ autodichiarazione,
da prodursi gid compilata al momento dell’ingresso nell’area concorsuale, utilizzando il
modello allegato (allegato B) al precedente avviso.

Il mancato soddisfacimento di una delle sopraindicate condizioni o il rifiuto di produrre
’autocertificazione comportera I’inibizione per il candidato ad accedere all’area concorsuale.

Qualora il candidato, al momento dell’ingresso nell’area concorsuale, presenti, alla misurazione,
una temperatura superiore ai 37,5°C o altra sintomatologia riconducibile al Covid-19, sara
invitato a tormare al proprio domicilio poiché I’area “Pre — triage” & destinata esclusivamente alle
persone che presentino sintomi riconducibili al Covid-19 insorti durante la prova concorsuale.

Durante la prova ¢ vietata, nell’aula della prova, I’introduzione di qualsiasi testo scritto o
supporto elettronico (telefoni cellulari e qualsivoglia strumentazione atta a consentire la
comunicazione con 1’esterno, nonché supporti di memorizzazione digitale) e di testi di qualsiasi
genere. L’ Amministrazione non effettuera servizio di custodia di alcun oggetto.

Gli argomenti delle prove d’esame saranno quelli previsti dall’art. 11 del bando di concorso.

Conformemente alle indicazioni contenute nel bando di concorso dall’art. 12 e in seguito a quanto
previsto dal DL 44/2021:
“I punteggi a disposizione della Commissione esaminatrice sono cosi ripartiti:
* prova scritta: max 30 punti
* prova orale: max 30 punti.



Per le modalita di espletamento del concorso si osservano le disposizioni contenute nel D.P.R.
n. 487 del 09/05/1994 e ss.mm.ii. e nel bando di indizione del presente concorso.

Sono ammessi alla prova orale i concorrenti che hanno riportato nella prova scritta una
valutazione non inferiore a punti 21 su 30.

La prova orale si intendera superata con il conseguimento di una votazione di almeno 21 punti
su 30.

L’attribuzione del punteggio finale delle prove si determina dalla somma dei punti conseguiti
nelle stesse.”

L’elenco degli ammessi alla prova orale verra pubblicato sul sito istituzionale dell’ente
http://www.comunedisantavittoriadalba.it sezione “Amministrazione trasparente”—“Bandi di
concorso”- alla voce relativa alla presente selezione e tale comunicazione ha valore di notifica.

La mancata presenza, per qualsiasi motivo, nell’ora, nel giorno e nel luogo indicati equivarra a
rinuncia alla selezione.

Rimangono invariate le altre prescrizioni gia oggetto di precedenti avvisi.

Dalla residenza municipale, li 03.05.2021




COMUNE DI SANTA VITTORIA D'ALBA - Provincia di Cuneo

ELENCO AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA

n. ordine
cognome nome ESITO

1 AMMESSO/A
APA PAOLO DANIELE

2 AMMESSO/A
BARBERO CARLOTTA

3 AMMESSO/A
FERRERO FRANCESCO

4 AMMESSO/A
GAMBAUDO ERIKA -

5 AMMESSQO/A
MARLETTA ROBERTO

6 AMMESSO/A
ORICCO MARTINO

7 AMMESSO/A
PANERO MARTINA

8 AMMESSO/A
PAPPATERRA PAMELA

9 AMMESSO/A
RUBERI LORENZO

10 AMMESSO/A
SAGLIA ALESSANDRO -

11 AMMESSO/A
TEALDI ALICE

12 AMMESSO/A
TESIO MICHELA

AMMESSO/A
" |roNELLO ALESSIA

Santa Vittoria d'Alba, 03.05.2021
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COMUNE DI S.VITTORIA D’ALBA
PROVINCIA DI CUNEO

ALLEGATO B)

AUTODICHIARAZIONE
RILASCIATA IN OCCASIONE DELLA PARTECIPAZIONE ALLE PROVE

Per la selezione per esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo determinato, di
anni uno con contratto di formazione lavoro di Agente di polizia locale a tempo
pieno — Cat. C1.

11 sottoscritto

Nato a il

Residente in Via/Piazza n.

Documento di identiti n.
rilasciato da il

consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

» Di non essere stato sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare
fiduciario negli ultimi 14 giorni;

» Di non essere stato a contatto con persone positive, per quanto di conoscenza, negli
ultimi 14 giorni;

> Di non presentare febbre (temperatura corporea > 37,5°C) o sintomatologia simil-
influenzale (ad. es. tosse, alterata percezione dei sapori e degli odori, disturbi
intestinali, mal di gola ecc.), difficolta respiratorie.

Dichiara altresi di aver preso visione dell’Informativa sulla privacy disponibile all’art. 17 dell’avviso di
selezione e di autorizzare il Comune di Santa Vittoria d’Alba al trattamento dei propri dati. -

La presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con ’emergenza
pandemica del SARS CoV 2, a tutela della salute per la prevenzione del contagio da COVID-19.

Luogo e Data

Firma leggibile




